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PROCES-VERBAL DE LA SEANCE REGULIERE
DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT
LE MARDI 24 OCTOBRE 2023

1. Ouverture de la séance
Etaient présents a la séance réguliere du Conseil d’établissement de I’Ecole de la Montagne,
tenue le mardi 24 octobre 2023 & 18h03, a I'Ecole de la Montagne, sise au 68, rue des Saules
a Notre-Dame-de-la-Salette :

- Maélissa Deguire, parent - Josée Sigouin, enseignante

- Monika Hotte-Lépine, TES - Andréane St-Jean, parent

- Annie-Claude Larocque, enseignante - Natacha Thibault, parent

- Line Quevillon, rep. communauté - Lise Turcotte, technicienne SDG

= Caroline Sans-Cartier, parent

*Retard indiqué dans le texte.

Absente : Noémie Rivest, parent

Etait également présente : Caroline Moore, directrice

Natacha ouvre la séance et souhaite la bienvenue aux membres du CE.

Véronique Lefebvre ne siégera plus au CE car il y a seulement 2 postes d’enseignants et il n’est
plus possible de substituer un professionnel par un enseignant.

2. Adoption de I'ordre du jour
017-CE(2023-2024)
Le quorum ayant été constaté, il est proposé par Lise;
QUE I'ordre du jour soit adopté avec la modification suivante :
> Laisser le varia ouvert.
Adopté a 'unanimité

3. Adoption et suivi du dernier procés-verbal
018-CE(2023-2024)
Il est proposé par Josée;
QUE le proces-verbal de la séance du 26 septembre 2023 soit adopté tel que présenté,
Adopté a 'unanimité




4. Parole au public
Il n’y a pas de public.

5. Points de décisions

5.1. Calendrier des cours sur la sexualité
> La directrice présente la Planification annuelle des contenus en éducation a la
sexualité.
019-CE(2023-2024)
Il est proposé par Mélissa;
QUE le calendrier soit approuvé tel que présenté.
Adopté a I'unanimité

5.2. Activités Halloween
> Les activités auront lieu en salle de classe. Pas d’activités organisées dans toute

I'école. Les éléves seront invités a se déguiser. Les éléves de 6° année prépareront

une maison hantée. 91,41 $ seront pris dans le FDS-Activités pour leur création.
020-CE(2023-2024)
Il est proposé par Andréane;
QU’un montant de 91,41 $ soit pris dans le FDS-Activités pour I'activité de maison
hantée.
Adopté a I'unanimité

5.3. Régie interne du CE
021-CE(2023-2024)
Il est proposé par Mélissa;
QUE la régie interne 2023-2024 soit approuvée telle que présentée.
Adopté a 'unanimité

5.4. Dons
022-CE(2023-2024)
Il est proposé par Annie-Claude;
QU’un don de 637 S soit accepté et mis dans le FDS-Activités finissants. D’autres
montants s’ajouteront au cours des prochaines semaines.
Adopté a I'unanimité.

023-CE(2023-2024)

Il est proposé par Monika;

QU’un don de 100 $ regu de Mme Pedneault soit accepté et mis dans le FDS-SCP.
Adopté a I'unanimité

5.5. Plan de lutte contre la violence et I'intimidation
> Lla directrice présente le document et fournit quelques explications.
024-CE(2023-2024)
Il est proposé par Lise;
QUE le plan de lutte contre la violence et I'intimidation soit approuvé tel que présenté.
Adopté a I'unanimité




5.6. Camp Air Eau Bois

>

>

>

Une sortie de fin d’année aura lieu au camp Air Eau Bois pour les finissants. Le co(t
est de 2 000 5.

Des levées de fonds ont lieu et se poursuivront. Le montant requis pour le dépot a
déja été amassé.

On aimerait amasser 4 000 S pour organiser en plus une belle féte de graduation.

025-CE(2023-2024)

Il est proposé par Annie-Claude;

QUE la sortie ait lieu et que le montant requis soit pris dans le FDS-Finissants. Le dépdt
de 500 $ sera déboursé prochainement. Natacha s’est proposée pour signer le contrat
en son nom personnel.

Adopté a 'unanimité

6. Points de consultation

7. Points d’informations

7.1. Calendrier des sujets présentés au CE

>

Le calendrier est présenté et des explications sont données.

7.2. Cour d’école

>

Il n’y a pas de comité formé pour I'instant mais Caroline compte demander des sous
a Sport Loisirs Outaouais pour lIaménagement. Un montant de 15000 S
(correspondant a 30 %) devrait étre pris dans le FDS-Cour d’école.
026-CE(2023-2024)

Il est proposé par Natacha;

QUE le conseil d’établissement de I'école de la Montagne appuie le projet Jeunes
actifs afin que ce dernier puisse bénéficier de I'aide financiére du ministére de
I'Education dans le cadre du Programme d’aide financiére aux infrastructures
récréatives, sportives et de plein air;

QUE le conseil d’établissement s’engage a conclure une entente de service avec la
municipalité de Notre-Dame-de-la-Salette pour Jeunes actifs afin que ce dernier soit
accessible a I'ensemble de la population.

Adopté a l'unanimité

7.3. Diners chauds

>

>

Une demande sera déposée au préfet de la MRC Papineau pour avoir des sous pour
offrir les diners chauds et un montant forfaitaire pourrait étre remis en guise de
remerciement a Stéphanie Prescott qui sera la coordonnatrice du projet;

Jusqu’a maintenant, peu de bénévoles intéressés se sont manifestés. Dans le cas ol
il n’y en a pas assez pour fournir 1 repas par semaine on pourrait envisager de le faire
moins souvent ou pour des thématiques (Noél, cabane a sucre...);

Caroline va préparer un contrat avec Jomélico qui souhaite offrir gratuitement 1 jour
de soupe par semaine.

7.4. Normes et modalités

>

La directrice présente les nouveautés des normes et modalités d’évaluation.




7.5. Etats financiers

>

Le budget a jour est présenté et des explications sont données.

8. Communications

8.1. Parole au délégué du comité de parents

>

La premiere rencontre a lieu demain.

8.2. Parole au représentant de I’O.P.P.

>

Pas d’O.P.P.

8.3. Parole au personnel de soutien/service de garde

>

Monika souligne que moins de billets d’information sont délivrés, mais une 1égére
hausse de comportements problématiques a été remarquée. Des ateliers se
poursuivent;

Une piéce de théatre sera présentée a I'école le 1* novembre ayant pour théme
I'intimidation;

Lise mentionne que tout se déroule trés bien au SDG. Les heures de service ne seront
pas modifiées a la suite du sondage qui a été mené auprés des parents.

8.4. Mot du personnel enseignant

>

VVVVVYY

Plein de belles choses se passent a I'école, il y a une belle collaboration avec les TES.
On commence a récolter ce qu’on a semé au cours des dernieres années;

Un message positif est lu périodiquement par des éléves de 6° année a l'intercom;
Des ateliers de robotique sont offerts;

La pratique de feu s’est déroulée la semaine derniere;

La premiére communication a été faite pour tous les niveaux;

1l'y a une belle collaboration entre les éléves plus vieux et les plus jeunes;

Les 2 classes de maternelle 4 ans se sont équipées d'imperméables une piéce pour
tous, afin de profiter davantage de I'extérieur méme quand la température n’est pas
optimale;

Les enseignantes en profitent pour remercier Caroline pour son bon travail a la
direction.

8.5. Parole au membre de la communauté

>

Le sentier hanté se tiendra comme a I'habitude a Notre-Dame-de-la-Salette pour
I'Halloween et il y aura un parcours hanté le samedi soir précédent. L'information
sera partagée a nouveau aux parents par courriel.

8.6. Parole aux parents

>

Rien a mentionner.

8.7. Mot de la direction

>

>

~

Caroline souligne que le projet Estime est un bon coup et s’adresse a une clientéle
différente. Des conseillers pédagogiques seront rencontrés concernant cela.
La pratique code marine aura lieu prochainement.




8.8. Mot de la présidence
> Merci a tous pour votre implication.

9. Varia

10.Levée de I'assemblée
027-CE(2023-2024)
Tous les points a I'ordre du jour ayant été traités, il est proposé par Natacha;
QUE la séance soit levée. Il est 19h36.
Adopté a I'unanimité

Caroline Moore, Directrice Natacha Thibault, Présidente ’




