
 

École de la Montagne 

 Emplacement : B-208 et TEAMS 

 Date : Le mardi 21 octobre 2025 

 Heure : 18 h 

 

Énoncé de vision : Nous travaillons en collaboration pour la réussite des élèves 
Nos valeurs : Respect, autonomie et persévérance 

 

 

PROCÈS-VERBAL 
 

Adoption / 
approbation 

Résolution 

1. Ouverture de la séance; 
La séance a débuté à 18 h 07. 

 
 

2. Vérification du quorum; 
Personnes présentes : 

• Noémie Rivest, parent 

• Mélissa Deguire, parent 

• Sonia Pétrin Poulin, parent 

• Annie-Claude Poitras, parent 

• Annouk Binette, parent 

• Kelly-Anne Lauzon, parent substitut 

• Josée Sigouin, enseignante 

• Annie-Claude Larocque, enseignante 

• Nathalie Cormier enseignante 

• Monika Hotte-Lépine, personnel de soutien 

• Vanessa Céré, service de garde 

• Stéphane Mougeot, directeur 

 

 

3. Lecture et adoption de l’ordre du jour; 
Il est proposé par Mme Josée Sigouin QUE l’ordre du jour soit adopté tel que présenté 
avec l’ajout d’un point au varia à l’ordre du jour. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Adoption 

017-CE(25-26) 

4. Lecture, adoption et suivi du dernier procès-verbal; 
Il est proposé par Mme Annouk Binette QUE le dernier procès-verbal soit adopté tel que 
présenté avec les corrections apportées sur deux erreurs dans les noms. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Adoption 

018-CE(25-26) 

5. Parole au public; 
Aucun public présent.  

 
 

6. Points de décisions :   

6.1. Attribution des rôles; 
Nous avons dû revoir l’attribution des rôles (présidence et vice-
présidence), car selon l’article 56 de la Loi sur l’instruction publique, le 
conseil d’établissement choisit son président et son vice-président 
parmi les représentants des parents qui ne sont pas membres du 
personnel du centre de services scolaire 

Madame Annouk Binette est nommée à titre de présidente du conseil 
d’établissement. 

Madame Annie-Claude Poitras est nommée à titre de vice-présidente du 
conseil d’établissement. 

Il est proposé par Mme Noémie Rivest QUE soient approuvées ces deux 
nominations. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Adoption 

019-CE(25-26) 
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6.2. Fonds à destination spéciale – Projet de résolution (fiche 
thématique 22); 
Les membres du conseil d’établissement autorisent que les sommes 
contenues au Fonds à destination spéciale soient transférées au budget 
de l’école pour l’année scolaire 2025-2026 avec les changements tel que 
défini au document « Fonds à destination spéciale au 30 juin 2024 », 
dont : 

-Le transfert des intérêts au compte FDS-SCP et le FDS-EDU sera 
maintenant réservé à l’achat de matériel pour la cour d’école (ballons, 
etc.); 

-Le don de 9 000 $ de la ferme Lauzon sera divisé ainsi : 1/3 cour d’école, 
1/3 FDS-ACT et 1/3 FDS-EDU. 

Il est proposé par Mme Mélissa Deguire QUE les sommes soient 
transférées telles que présentées avec les changements proposés et que 
le don de 9 000 $ reçu cet été soit déposé dans les comptes nommés ci-
dessus. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Approbation 

020-CE(25-26) 
021-CE(25-26) 

6.3. Règles de régie interne du service de garde pour la prochaine 
année scolaire (Approuve - fiche thématique 10); 
Nous avons apporté de petites modifications à celles-ci que nous avons 
soumises aux membres du conseil d’établissement 

Il est proposé par Mme Annie-Claude Larocque QUE soient adoptées les 
règles de régie interne du service de garde avec les modifications 
proposées. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Adoption 

022-CE(25-26) 

6.4. Sorties scolaires (fiche thématique 16); 
Trois sorties en milieu culturel sont proposées. Tous les frais seront 
payés à partir de la mesure « sorties scolaires culturelles » du budget de 
l’école. 

Il est proposé par Mme Nathalie Cormier QUE ces sorties soient 
approuvées telles que présentées.  

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Approbation 

023-CE(25-26) 

6.5. Visite à ESHG; 
Chaque année, les élèves de 6e année du primaire font une visite, à 
l’automne cette année, à l’école secondaire Hormisdas-Gamelin, en 
prévision de leur transition éventuelle vers l’école secondaire, en plus des 
2 ateliers offerts par M. Yves-Alain Lavoie, animateur de développement 
personnel et d’engagement communautaire afin de bien les préparer. 

Il est proposé par Mme Mélissa Deguire QUE cette sortie soit approuvée 
telle que présentée.  

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

Approbation 

024-CE(25-26) 

7. Points de consultation :   

7.1. Normes et modalités d’évaluation (fiche thématique 14); 
Les normes et modalités d’évaluation ont été élaborées par l’équipe-
enseignante. Elles sont soumises à la consultation des membres du 
conseil d’établissement avant d’être approuvées par la direction. 

L’équipe-école donne de l’information sur la procédure pour un 
redoublement chez un élève de la maternelle 5 ans, la première 
communication du 15 octobre et sur l’évaluation (ratio) lorsqu’on n’évalue 
pas une compétence à une étape. 

 

 

7.2. Critères de sélection de la direction d’établissement (fiche 
thématique 9); 
Après consultation, les membres du conseil d’établissement sont arrivés 
à un consensus. 

 

025-CE(25-26) 
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Il est proposé par Mme Noémie Rivest QUE les membres du conseil 
d’établissement adoptent le formulaire complété qui définit les critères 
jugés prioritaires en vue de la sélection d’une direction d’établissement.  

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

8. Points d’information :   

8.1. Résultats financiers 2024-2025 de l’école (fiche thématique 23); 
La direction présente les résultats financiers 2024-2025.  

  

9. Varia :   

9.1. Sortie plein air; 
Une sortie de plein air, à la montagne noire de Ripon, est présentée. Les 
enseignants au conseil d’établissement sont en désaccord, car elles ne 
semblent pas avoir été consultées, par le fait qu’il n’y a pas de remonte-
pente, que ça sera difficile pour les plus petits et pour le lieu choisi 
(distance). 

Ce point sera reporté ultérieurement après que l’équipe-école se soit 
consultée. 

Approbation 

 

10. Communications :   

10.1. Parole au délégué du comité de parents; 
Aucune information pour le moment, car la première rencontre se tiendra 
demain, le mercredi 22 octobre 2025. 

 
 

10.2. Parole au personnel de soutien/service de garde; 
Madame Monika Hotte-Lépine parle du bon travail d’équipe, de la visite de 
M. Yves-Alain pour la transition des élèves du primaire vers le secondaire, 
d’une direction adjointe de l’école secondaire Hormisdas-Gamelin qui est 
venu présenter les diverses options au secondaire et que l’équipe-classe 
de la 6e année travaille beaucoup l’autonomie chez les élèves et 
l’encadrement. 

Madame Vanessa Céré mentionne que tout se passe bien au service de 
garde. 

 

 

10.3. Mot du personnel enseignant; 
Madame Josée Sigouin parle de la fin d’étape qui arrive à grands pas, des 
activités comme la journée camouflage passée et celle pour l’Halloween à 
venir, du travail fait auprès des élèves en fonction des thématiques 
choisies par le comité SCP comme se déplacer en silence dans les 
corridors et gère ta fougère. 

On parle des photos scolaires qui sont très belles, du système pour les 
commander qui semblait beaucoup plus simple et du système de rappel 
aux parents. Cependant, on questionne l’organisation et la structure pour 
cette journée. À une seule photographe, ça été très long pour attendre 
pour plusieurs élèves. On demande d’en rediscuter le temps venu. 

Madame Annie-Claude Larocque parle de ses élèves qui ont le vent dans 
les voiles et qui sont vraiment très bons.  

 

 

10.4. Mot de la représentante de la communauté; 
Aucun membre de communauté. 

Madame Annie-Claude Larocque mentionne qu’il y aurait peut-être des 
gens intéressés après les élections à Val-des-Bois. 

Un message sera placé sur le Facebook de l’école. 

 

 

10.5. Mot des membres-parents; 
Madame Kelly-Anne Lauzon demande que le point « parole au public » soit 
déplacé au point « communications » des ordres du jour. 

Madame Mélissa Deguire parle des levées de fond qui se sont faites dans 
certaines écoles du Centre de services scolaire l’année dernière, malgré 
la politique alimentaire. Les enseignantes seraient intéressées à ce 
genre de levée de fond et elles en profitent pour parler de l’importance 
d’un OPP dans une école ou d’avoir un comité de parents bénévoles. 
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La direction questionnera le C.s.s. à ce sujet. 

10.6. Mot de la direction; 
La direction remercie tous les membres pour cette belle rencontre. 

  

10.7. Mot de la présidence; 
Madame Noémie Rivest remercie les membres pour cette rencontre et 
elle mentionne que c’est son dernier conseil d’établissement à titre de 
présidente. 

 

 

11. Levée de la séance. 
Il est proposé par Mme Noémie Rivest QUE la séance soit levée à 20 h 15. 

ADOPTÉ À L’UNANIMITÉ 

 

026-CE(25-26) 

 

 

   

Annouk Binette, présidente  Stéphane Mougeot, directeur 
   

 


