
Centre . - de services scolaire À Emplacement : Local B-207 

au Coeur-des-Vallées & Date: Le mardi 24 septembre 2024 

Québec @ Heure:a18h 

École de la Montagne 

CONSEIL D'ÉTABLISSEMENT 

PROCÈS-VERBAL 

SONT PRÉSENTS : 
e Natacha Thibault (parent) e Line Quevillon (communauté) 
e Noémie Rivest (parent) e Josée Sigouin(enseignante) 
e Andréane St-Jean (parent) e Annie-Claude Larocque (enseignante) 
e Sonia Pétrin Poulin (Parent) e April Doucet (enseignante) 
e Mélissa Deguire (Parent) e Lise Turcotte (TSDG) 
e Cindy Ferrier (parent substitut) e Stéphane Mougeot (directeur) 

EST ABSENTE : 

e Monika Hotte-Lépine (soutien) 

1. Ouverture de la séance; 

La séance a débuté a 18 h 06 avec un mot de la direction. 

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour; 

RÉSOLUTION 001-CÉ (2024-2025) 

Il est proposé par Mme Josée Sigouin QUE l'ordre du jour soit adopté tel que présenté avec l'ajout des points suivants 

à l'ordre du jour : 

e Sortie scolaire - Préscolaire 4 ans e Format de l'ordre du jour 
e Demande de dons pour les élèves finissants e Page FaceBook de l'école de la Montagne 
e Bénévoles pour les activités à venir 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

3. Lecture, adoption et suivi du dernier procès-verbal; 

RÉSOLUTION 002-CÉ (2024-2025) 

ILest proposé par Mme Annie-Claude Larocque QUE le dernier procès-verbal soit adopté tel que présenté. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

4. Parole au public; 

Aucun parent n'était présent à cette rencontre. On doit mentionner que la direction a oublié d'informer les parents de 

la tenue de cette rencontre. 

5. Points de décisions : 

5.1 Attribution des rôles : 

5.1.1. Élection d'une présidente ou d'un président; 

RÉSOLUTION 003-CÉ (2024-2025) 

Madame Natacha Thibault est nommée à titre de présidente du conseil d'établissement. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

L'éducation 

à coeuk) 
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5.2. 

5.3. 

5.4. 

5.1.2. Election d'une vice-présidente ou d'un vice-président: 

RÉSOLUTION 004-CÉ (2024-2025) 

Madame Noémie Rivest est nommée à titre de vice-présidente du conseil d'établissement. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

5.1.3. Élection d'une secrétaire ou d'un secrétaire; 

RÉSOLUTION 005-CÉ (2024-2025) 

Madame Andréane St-Jean est nommée à titre de secrétaire du conseil d'établissement. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

5.1.4. Élection d'un représentant au comité de parents et d'un substitut: 

Madame Noémie Rivest a été nommée à titre de représente au comité de parent lors de l'assemblée 

générale des parents du mardi 10 septembre sous la résolution 007-AGA (2024-2025). 

Madame Sonia Pétrin Poulin a été nommée à titre de représente-substitut au comité de parent lors 

de l'assemblée générale des parents du mardi 10 septembre sous la résolution 008-AGA (2024-2025). 

Calendrier des rencontres 2024-2025: 

RÉSOLUTION 006-CÉ (2024-2025) 

e Le mardi 24 septembre 2024 à18h e Le mardi 18 mars 2025 à18h 

e Le mardi 29 octobre 2024 a 18h e Le mardi 29 avril 2025 a 18h 

e Le mardi 26 novembre 2024 a 18h e Le mardi 27 mai 2025 a 18h 

e Le mardi 21 janvier 2025 à 18h e Le mercredi 18 juin 2025 à 17 h 30 
e Le mardi 25 février 2025 à 18h 

[lest proposé par Mme Sonia Pétrin Poulin que le calendrier des rencontres soit adopté. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Contrat de service - Serres Jomélico; 

RÉSOLUTION 007-CÉ (2024-2025) 

La direction présente un document de travail. 

Au point 2.2, il faudrait changer « La mie du Partage » par « Les Serres Jomélico ». 

Au point 2.9, il faudrait enlever l'obligation de préparer les repas à l'école lorsque la cuisine est accessible. 

ll faudrait ajouter une clause de résiliation pour que Les Serres Jomélico puissent se retirer avec un préavis 

d'un mois, ainsi que l'école de la Montagne. 

La direction et la présidente vont essayer de retrouver le contrat de l'année dernière pour de comparaison. 

llest proposé par Mme Noémie Rivest que le contrat de service des Serres Jomélico soit approuvé avec les 

modifications proposées. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Règles de régie interne du conseil d'établissement et balise encadrant le budget de fonctionnement du 
conseil d'établissement (adopte - voir fiche thématique 3); 

RÉSOLUTION 008-CÉ (2024-2025) 

llest proposé par la direction l'ajout du point 12. « Balises encadrant le budget de fonctionnement du conseil 

d'établissement ». 

Les modifications suivantes sont proposées :
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5.5. 

5.6. 

5.7. 

5.8. 

5.9. 

e Au point 12. il est proposé que les frais de gardiennage soient établis à 15$ de l'heure et que les autres frais 

soient approuvés à la pièce; 

e Au point 12. il est proposé que la mention « traiter à la pièce » ne soit répétée à chaque ligne, mais de 

l'ajouter avant l'énumération des points; 
e Au point 4., nous devons remplacer les « 2 jours ouvrables de préavis » par « 7 jours » avant la tenue de la 

séance, pour la convocation et la remise des documents. 

il est proposé par Mme Mélissa Deguire que les règles de régie interne soient adoptées avec les modifications 

proposées. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Budget initial 2024-2025 (adopte - voir fiche thématique 10); 

RÉSOLUTION 009-CÉ (2024-2025) 

La direction présente le budget initial 2024-2025 en expliquant les différentes catégories. 

ll est proposé par Mme April Doucet QUE le budget initial 2024-2025 soit adopté tel que présenté. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ. 

Sortie scolaire - Cross-country (approuve- voir fiche thématique 16); 

RÉSOLUTION 010-CÉ (2024-2025) 

La direction présente la sortie pour l'activité annuelle de cross-country du 4 octobre 2024, à l'école secondaire 

Louis-Joseph-Papineau, à Papineauville. 

llest proposé par Mme Josée Sigouin QUE cette activité soit approuvée telle que présentée. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Sortie scolaire - Préscolaire 4 ans; 

RÉSOLUTION O11-CE (2024-2025) 

La direction présente la sortie, pour les élèves du préscolaire 4 ans, du 11 octobre 2024, au verger 

Croque-Pommes, à Thurso. 

Ilest proposé par Mme Sonia Pétrin Poulin QUE cette activité soit approuvée telle que présentée. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Sortie scolaire autour de l'école (approuve- voir fiche thématique 16); 

RÉSOLUTION 012-CÉ (2024-2025) 

ll est proposé par Mme April Doucet QUE les sorties à distance de marche soient approuvées, pour l'année 

scolaire 2024-2025. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Levée de fonds pour les activités du comité « soutien aux comportements positifs » avec 

Perfection (approuve - voir fiche thématique 22); 

RÉSOLUTION 013-CÉ (2024-2025) 

Nous avons eu une discussion concernant la politique relative aux activités de financement du Centre de 

services scolaire et le point 5.4. crée du mécontentement des parents pour une levée de fonds. 

Un parent a créé, en son nom personnel, une levée de fonds, sous forme de don à l'école, pour les élèves 

finissants de notre école. Cette initiative personnelle ne nécessite pas l'approbation du conseil 

d'établissement. 



Conseil d'établissement Procès-verbal 

5.10. 

5.11. 

l'est proposé par Mme Josée Sigouin QUE la levée de fonds pour les activités du comité « soutien aux 

comportements positifs » soit approuvée telle que présentée. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Frais chargés aux parents pour la surveillance du diner (approuve - voir fiche thématique 8); 

RÉSOLUTION 014-CÉ (2024-2025) 

ll est proposé par Mme Josée Sigouin QUE les frais chargés aux parents pour la surveillance du diner soient 

approuvés tels que présentés. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Demande de dons pour les élèves finissants - Activité Air-Eau-Bois; 

RÉSOLUTION 015-CÉ (2024-2025) 

Les membres du conseil d'établissement veulent permettre à certains parents de solliciter des dons pour les 

élèves finissants afin de leur offrir, à moindre coût, une sortie à Air-Eau-Bois. 

La présidente présente le modèle de lettre suggéré par l'enseignante afin de solliciter des commerçants. 

llest proposé par Mme Mélissa Deguire QUE la demande de dons soit approuvée telle que présentée. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

6. Points de consultation : 

6.1. 

6.2. 

Normes et modalités d'évaluation (doit être consulté - fiche thématique 14); 

Les normes et modalités d'évaluation ont été élaborées par l'équipe-enseignante. Elles sont soumises à la 

consultation des membres du conseil d'établissement avant d'être approuvées par la direction. 

Plan de lutte contre la violence et l'intimidation - Nouveau document (dépliant) pour tes parents; 

Le plan de lutte, pour l'année scolaire 2024-2025, a été adopté l'année dernière sous la résolution 

049-CE (2023-2024). Ce document étant très exhaustif, la direction a présenté un document simplifié 

(dépliant) à l'intention des parents. 

Points d'informations : 

71 

7.2. 

7.3. 

Formation obligatoire des membres du conseil d'établissement; 

Les membres d'un conseil d'établissement doivent compléter la formation développée par le ministère de 

l'Éducation du Québec, à leur intention en vertu de l'article 53 de la LIP. 

https://www.quebec.ca/education/prescolaire-primaire-et-secondaire/gouvernance-scolaire/conseil- 

etablissement/formation-obligatoire 

Code vestimentaire; 

La direction a présenté un document précisant davantage la règle sur la tenue vestimentaire et l'hygiène 

corporelle. On suggère d'y ajouter : 

e Avoir un chandail de rechange pour l'éducation physique pour les élèves du 2° et 3° cycle; 

e Unlien vers le thermomètre vestimentaire a titre informatif. 

FDS vs intérêts: 

Un suivi est fait, car un parent demandait, lors de l'assemblée générale des parents, si les fonds à destination 

spéciale génèrent des intérêts. Effectivement, il y a un calcul qui est fait par le Service des ressources 

financières. Cependant, les intérêts sont minimes.
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8. Varia: 

8.1. 

8.2. 

8.3. 

Bénévoles pour les activités à venir; 

Afin de solliciter la collaboration et l'implication des parents à être bénévole pour différentes activités à venir, 

Mme Annie-Claude propose d'utiliser un sondage de type « Forms ». Elle enverra un modèle d'un sondage aux 

membres et on en rediscutera lors du conseil d'établissement du mois d'octobre 2024. 

Format de l'ordre du jour: 

Le format proposé par la direction convient aux membres du conseil d'établissement. 

Page FaceBook de l'école de la Montagne: 

Une page Facebook a été créée afin d'offrir un canal de communications supplémentaire avec les parents. Elle 

sera utilisée, entre autres, pour transmettre de l'information et faire des rappels. Cependant, it faudra 

surveiller comment ça évolue afin d'éviter les dérapages potentiels dans les commentaires. 

Communications : 

9.1. 

9.2. 

9.3. 

9.4. 

9.5. 

9.7. 

Parole au délégué du comité de parents; 

Aucune rencontre à ce jour. 

Parole au personnel de soutien/service de garde; 

La technicienne au service de garde mentionne le travail extraordinaire de leur équipe. La communication est 

bien établie, il y a une belle collaboration et plusieurs jeux proposés sont arrimés avec des apprentissages, 

entre autres, en mathématique et en lecture. 

Mot du personnel enseignant; 

e On félicite l'ouverture de la 2° classe au préscolaire 5 ans. Avec un ratio d'élèves plus petit, le climat 

d'apprentissage et la qualité des enseignements sont favorisés. 

e Une mention aux élèves de 6° année pour leur implication lors de la journée de la rentrée. 

e Lors de la journée « porte ta couleur », les élèves ont bien répondu. 

e Nous aurons 2 nouvelles T.E.S. dans la classe de 5° année en fonction du nombre de plans d'intervention 

dans cette classe. 

e La classe de préscolaire 4 ans a vécu sa première activité-parent en lecture. Nous avons eu une belle 

participation. 

Mot de la représentante de la communauté: 

La représentante de la communauté a quitté après le point 5.10. 

Mot des membres-parents; 

Aucun commentaire. 

Mot de la direction; 

La direction remercie l'équipe pour son dévouement auprès des élèves de l'école. 

Mot de la présidence: 

Aucun commentaire, car il est tard. 
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10. Levée de l'assemblée. 

RÉSOLUTION 016-CÉ (2024-2025) 

ll est proposé par Mme Natacha Thibault QUE la séance soit levée à 20 h 03. 

ADOPTÉ À L'UNANIMITÉ 

Natacha Thibault, présidente LA directeur


